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NACIONALNA SLUŽBA ZA ZAPOŠLjAVANjE 
Beograd, Kralja Milutina 8 

 
   OGLAŠAVA SLOBODNA RADNA MESTA ZA RAD U SR NEMAČKOJ 

 
 
 

Poslodavac: „Christa –Maria Stift“ Wassertrudingen (Bavarska, okrug Ansbach) SR 
Nemačka; 

 
 

Naziv radnog mesta:  asistent za zdravstvenu negu do priznavanja diplome, nakon 
priznavanja diplome kvalifikovani zdravstveniradnik; 
 
 
Broj potrebnih radnika: 8 
 
 
Obrazovanje: završena srednja medicinska škola, medicinski tehničar, medicinska sestra-
opšti smer; 

 
       

 Mesto rada:   Bavarska, okrug Ansbach SR Nemačka 

 
 
Posebna znanja i veštine:  
 

 

 obavezno znanje nemačkog jezika, B 1 nivo prema Evropskom referentnom okviru 

 posedovanje znanja i veštine za rad sa osobama sa fizičkim i psihičkim problemima; 
 
      
Radno iskustvo: radno iskustvo poželjno, od 8 traženih kandidata  2 kandidata će biti 
izabrani bez radnog iskustva; 
 
 

Vrsta radnog odnosa: na određeno vreme do 12 meseci do nostrifikacije diplome za 
zdravstvenog radnika, uz mogućnost angažovanja na neodređeno vreme nakon 
nostrifikacije diplome; 
 
 
Ostali uslovi rada: 

 

 visina bruto zarade 1800 evra (bruto) do priznavanja diplome, a nakon nostrifikacije 
(postupak nostrifikacije može trajati od 6 do 18 meseci) 2300 evra (bruto) 

 troškove prevoza od Srbije do SR Nemačke snosi izabrani kandidat 

 troškove izdavanja radne vize snosi izabrani kandidat 

 troškove zdravstvenog pregleda za utvrđivanje opšte radne sposobnosti snosi 
izabrani kandidat. 
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Potrebna dokumentacija: 
 
 

 radna biografija/CV  na nemačkom jeziku u Europas formatu  

 diploma završene škole - fotokopija (poželjno prevedena na nemački jezik i overena 
od strane sudskog tumača) 

 uverenje o položenom stručnom ispitu za medicinske radnike – fotokopija (poželjno 
prevedena na nemački jezik i overena od strane sudskog tumača) 

 sertifikat o stečenom znanju nemačkog jezika, B1, (Goethe instituta, OSD, DAF, 
TELC) 

 
 
Navedena dokumenta dostaviti na srpskom jeziku. 

 
 

Način konkurisanja: 
 
 

o Kandidati koji su evidentirani kao nezaposlena lica u  Nacionalnoj službi za 
zapošljavanje, potrebna dokumenta dostavljaju filijali NSZ u kojoj su prijavljeni, lično ili 
poštom, na adresu filijale, sa naznakom „za zapošljavanje radnika u SR Nemačkoj – naziv 
radnog mesta za koje konkurišu“. 

 
o Kandidati koji nisu evidentirani kao nezaposlena lica u  Nacionalnoj službi za 

zapošljavanje potrebna dokumenta dostavljaju poštom, na adresu: Nacionalna služba za 
zapošljavanje, Migracioni servisni centar, Koste Abrašević 10 sa naznakom „za 
zapošljavanje radnika u SR Nemačkoj“. 

 
 

 Nepotpuna dokumentacija neće biti razmatrana. 
 
 

Za dodatne informacije o ovom konkursu, kandidati mogu da se obrate:  
 
 

 svom savetniku za zapošljavanje u filijali NSZ,  

 migracionim servisnim centrima NSZ: 
 
Migracioni servisni centar Beograd 
NSZ, Filijala Beograd, Koste Abraševića 10 
Tel: 011 2416 836, 2407-730 
 
Migracioni servisni centar Niš 
NSZ, Filijala Niš, Ratka Vukićevića 3 
Tel: 018 501 213 
 
Migracioni servisni centar Novi Sad 
NSZ, Filijala Novi Sad, Alberta Tome 2 
Tel: 021 4885 556, 4885 549 
 
Migracioni servisni centar Novi Pazar 
NSZ, Filijala Novi Pazar, Šabana Koče 18 
Tel: 020 33 00 47 
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Migracioni servisni centar Kruševac 
NSZ, Filijala Kruševac, Balkanska 33 
Tel: 037 41 25 31 
 
Migracioni servisni centar Kraljevo 
NSZ, Filijala Kraljevo, Cara Dušana 78 
Tel: 036 30 20 29 
 
Migracioni servisni centar Bor 
NSZ, Filijala Bor, 7. Juli 29 
Tel: 030 45 31 21, 45 31 23 
 

 Pozivnom centru NSZ na broj 0800/300-301 (poziv besplatan). 
 

Detaljne informacije o uslovima rada kandidati će dobiti u toku  razgovora sa poslodavcem. O 
terminu održavanja razgovora kandidati koji uđu u uži izbor biće  blagovremeno obavešteni putem 
e-maila i telefona.  

 

 
Rok trajanja konkursa:  28.10.2015. godine 

. 


