NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLjAVANJE

NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLjAVANjE
Beograd, Kralja Milutina 8

OGLASAVA SLOBODNA RADNA MESTA ZA RAD U REPUBLICI SLOVENIJI

Poslodavac: ,,KERN“ DOO, Kozina, Republika Slovenija

Naziv radnog mesta : CNC OPERATER (metalostrugar i metaloglodac)

Opis posla: Rad na CNC masini (merenje uradenih komada u toku procesa proizvodnje,
podeSavanje i pra¢enje parametara rada, odrzavanje masine)

Broj potrebnih radnika: 3

Mesto rada: Kozina, Republika Slovenija

Obrazovanje: mogu da konkuriSu lica sa minimalno zavrSenom tehnickom srednjom
struénom spremom (masinski tehni€ar, metalostrugar, metalogloda¢, alatnic¢ar...)

Posebna znanja i vestine:

e Vozacka dozvola B kategorije;
e Osnovno znanje rada na racunaru
o Sertifikat za rad na CNC masinama

Radno iskustvo: Potrebno je da lica imaju radno iskustvo u trajanju od 24 meseca na
trazenim poslovima (iskustvo u radnu na CNC masinama).

Vrsta radnog odnosa: Potpisivanje Ugovora o radu na godinu dana, sa probnim radom u
trajanju od tri meseca. Ukoliko bude postignuta dobra saradnja u toku navedenog perioda,
postoji moguénost zakljué¢ivanja Ugovora o radu na neodredeno vreme.

Ostali uslovi rada:

troskove prevoza od Republike Srbije do Republike Slovenije snosi zaposleni;
visina zarade iznosi minimalno 667,36 evra neto, uzimajuéi u obzir broj radnih
dana, plus dodatak za ishranu, koji iznosi 6,12 evra neto dnevno i obraCunava
se na kraju meseca, prilikom obrac¢una plate;

mogu¢ prekovremeni rad, koji se dodatno plaéa;

troskove prilikom regulisanja radne dozvole, snosi poslodavac;

troskove prilikom regulisanja radne vize, snosi poslodavac;

zaposleni je socijalno osiguran od prvog dana zaposlenja;

poslodavac obezbeduje smestaj za zaposlene, a troSkove snosi zaposleni
(bruto iznos smestaja iznosi 100 evra i u navedeni iznos su uracunari smestaj i
ostali troskovi za vodu, struju, komunalije, tako da se radnicima obracunava
40 evra neto mesec€no).

Lekarski pregled organizuje poslodavac u Sloveniji pre po€etka rada, troSkove
snosi poslodavac;

Rad je u smenama,;
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Potrebna dokumentacija:

e radna biografija/CV u Europas formatu,
e Fotokopija diplome zavrSene Skole (SSS);

Nacin konkurisanja:

Kandidati koji su evidentirani kao nezaposlena lica u Nacionalnoj sluzbi za
zaposljavanje, potrebna dokumenta dostavljaju filijali NSZ u kojoj su prijavljeni, liéno, ili
postom, na adresu Filijale, sa naznakom — Za konkurs: CNC OPERATER - ,,KERN“DOO,
Republika Slovenija.

Kandidati koji nisu evidentirani kao nezaposlena lica u Nacionalnoj sluzbi za
zaposljavanje potrebna dokumenta dostavljaju postom, na adresu: Nacionalna sluzba za
zaposljavanje, Filijala za grad Beograd, Migracioni servisni centar, Koste Abrasevic¢a br.10,
sa naznakom - Za konkurs: CNC OPERATER - ,,KERN“DOO, Republika Slovenija.

Detaljne informacije o uslovima rada kandidati ¢ée dobiti na razgovoru sa
poslodavcem. O mestu i terminu odrzavanja razgovora bi¢e obavesteni putem telefona ili
e- maila, kandidati koji udu u uzi izbor.

Nepotpuna dokumentacija nece biti razmatrana.
Za dodatne informacije o ovom konkursu, kandidati mogu da se obrate:

* svom savetniku za zaposljavanje u filijali NSZ,
* migracionim servisnim centrima NSZ:

Migracioni servisni centar Beograd
NSZ, Filijala Beograd, Koste Abrasevi¢ br.10
Tel: 011 2416 836; 064 8107 046

Migracioni servisni centar Ni$
NSZ, Filijala Nis, Ratka Vuki¢evi¢a 3
Tel: 018 501 231

Migracioni servisni centar Novi Sad
NSZ, Filijala Novi Sad, Alberta Tome 2
Tel: 021 4885 556, 4885 549

Migracioni servisni centar Novi Pazar
NSZ, Filijala Novi Pazar, Sabana Koce 18
Tel: 020 33 00 47

Migracioni servisni centar KruSevac
NSZ, Filijala Krusevac, Balkanska 33
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Tel: 037 41 25 31

Migracioni servisni centar Kraljevo
NSZ, Filijala Kraljevo, Cara Dusana 78
Tel: 036 30 20 70

Migracioni servisni centar Bor

NSZ, Filijala Bor, 7. Juli 29
Tel: 030 45 31 21, 45 31 23

Pozivnom centru NSZ na broj 0800/300-301 (poziv besplatan).

Rok trajanja konkursa: 19.09.2018. godine

Svi izrazi, pojmovi imenice, pridevi i glagoli u oglasima, koji su upotrebljeni u muskom
rodu, odnose se bez diskriminacije i na osobe zenskog i obrnuto (osim ukoliko
specificnim zahtevima posla nije drugacije propisano).




